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Hermosillo, Sonora a 30 de Junio de 2017.
Organo de Control y Desarrollo Administrativo de
Radio Sonora

Oficio: OCDA-018/2017
‘2017 Centenario de la Constitucion,
Pacto Social Supremo de los Mexicanos.”

ASUNTO: Informe de Auditoria POA 2° Semestre 2016

LIC. MARIA ELENA VERDUZCO CHAIRES
Directora General de Radio Sonora
Presente.

En cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 8 inciso XIX del Acuerdo que expide las
normas generales que establecen el Marco de Actuacion de los Organos de Control y Desarrollo
Administrativo, adscritos a las entidades de la Administracion Publica Estatal; 140, fracciones IV y V
del Reglamento de la Ley del Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Publico
Estatal, enfrego a usted un ejemplar del Informe de Auditoria de la Evaluacion al Programa
Operativo Anual por el periodo del 1 de Julio al 31 de Diciembre 2016.

Cabe sefalar que dicho informe no contiene observaciones y dando cumplimiento a nuestro
procedimiento de auditoria, la suscrita le hace entrega del documento en cuestion.

Sin otro particular quedo a sus apreciables ordenes.

Atentamente,

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION

EL TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL Y
DESARROLLO ADMINISTRATIVO DE RADIO SONORA

C.P. OLGA MARIA CORDOBA BUSTAMANTE

c.c.p. Lic. Ramén Francisco Lebn Lopez, Director General de Organos de Control y Vigilancia. SECOG
c.c.p. Lic. Juan Carlos Quijada Galindo, Director Administrativo de Radio Sonora
c.c.p. Expedients,

Unidos logramos mds

ORGANC DE CONTROL ¥ DESARROLLO ADMINISTRATIVO DE RADIO SONORA
OBREGGN 1 46 ENTRE YARET ¥ SARMENDIA, GOL. CENTRO, TEL. BB2) 212 6193, 213 56 67, 217 00 80, HERMOSLLO, SohoRa, MExco.
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RADIO SONORA
Informe de Auditoria

Evaluacion al Programa Operativo Anual

Segundo Semestre 2016

01 de Julio al 31 de Diciembre de 2016

Gobierno del Estado de Sonora
Secretaria de la Contraloria General

Organo de Control y Desarrollo Administrativo
de Radio Sonora
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Secretaria de la Contraloria General
Organo de Control y Desarrollo Administrativo de
Radio Sonora
Asunto: Informe de Auditoria
Hermosillo, Sonora, a 28 de Junio del 2016
Lic. Miguel Angel Murillo Aispuro
Secretario de la Contraloria General
Presente:
Antecedentes:

Entidad Auditada: Radio Sonora

Unidad administrativa Direccion General, Direccion de Operaciones, Direccion de Noticias,
Auditada: Direccién Técnica y Direccién de Administracion

Decreto de creacion emitido por el ejecutivo, y publicado en el
Boletin Oficial No. 368 del Gobierno del Estado de fecha 26 de

Constitucidn: Agosto de 1985,
Oficio de Notificacidn S-0013/2016 de fecha 7 de Enero de 2016
Oficio de comision: MN/A

Auditores comisionados: MIA

Supervisor: C.P. Olga Maria Cérdoba Bustamante
Titular del OCDA: C.P. Olga Maria Cdrdoba Bustamante
Desarrolio de la revision:

Periodo: 01 de Julio al 31 de Diciembre de 2016 | ID: 1449

Alcance: Evaluar el desempefioc y cumplimiento de metas e indicadores, al
Segundo Semestre 20186,

Analisis:

Los trabajos de la Auditoria de referencia, se llevaron a cabo de acuerdo a las Normas Generales de
Auditoria Publica emitidas por la Secretaria de la Funcién Publica asi como con base en pruebas selectivas
gue se consideraron necesarias en las circunstancias, de la evidencia documental que soportan las
operaciones realizadas por esa Entidad y en apego a la normatividad vigente para el ejercicio y control del

gasto publico.
%
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Antecedentes

Radio Sonora, se cred, mediante Decreto No. 368 del 26 de Agosto de 1985, como un Organismo
Descentralizado de la Administracion Publica Estatal, con personalidad juridica y patrimonio propios,
sectorizado a la Secretaria de Educacion y Cultura, con el propésito de operar la radiodifusora cultural XHHB
FM, con frecuencia asignada de 94.7 Megahertz y sus 27 repetidoras concesionadas por el Instituto Federal
de Telecomunicaciones, ubicadas en los siguientes municipios:

MUNICIPIO . SIGLAS(FM) | FRECUENCIA (MHZ) |
Hormosillo (EstaciénPiloto) | XHHBFM | sa7mmz |
Benjamin Hill XHILL-FM ! 90.1 MHZ i
' San Luis Rio Colorado. | ~ XHCRS-FM ' - B85MHZ
' Ciudad Obregén ~ | XHCDOFM ~ B9.3MHZ |
Nogales @~ | XHNES-FM ' 1058MAZ |
Guaymas XHGUAFM | 1069MHZ |
“Tepache | XHMzZQFM 993 MHZ
“Nacozari XHARFFM | 1065MHZ |
“Agua Prieta | XHAPSFM  d0i3mHZ |
" Puerto Pefiasco , XHPPU-FM ~ 1053MHZ |
' Gral. Plutarco Elias Calles | XHSSA-FM - 8B9MHZz 'i
Cananea I XHSEA-FM _ 97.7 MHZ |
Caborca T XHSOAFM | 915MHZ f
‘Magdalena de Kino | XHKIN-FM ' 955 MHZ _1
San Felipe de Jestis XHFEL-FM . 1023MHZ |
“Alamos " XHMOS-FM | 1041MHZ '
" Nacori Chico T UXHCHIFM | 847 WHZ '
- Sahuaripa | XHPAFM 84TMHZ :
| Santa Ana ' 1 XHSTN-FM | 847 MHZ !
Yecora T XHYECFM 94.7 MHZ
| Arizpe f XHZPE-FM | e47MHZ
‘Carbe | XHRBO-FM 847 MHZ
Granados | XHGRAFM  947MHZ _‘4
“Imuris. " XHMUREM | G4TMHZ ]
Moctezuma | XHMOC-FM | g47MHZ |
‘Navojoa XHNAV-FM T ®a7MHZ
' SanPedrodelaCueva | XHSPD-FM 94.7 MHZ ]
Ures | XHURS-FM  1039MHZ :
Mediante Decreto No. 21 de fecha 19 de Junio de 1986 se reforman y adicionan diversas disposiciones del .
decreto Mo. 368 que instituye a Radio Soncra, y en el cual reforma los integrantes de la Junta Dimdivw
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Derivado de la entrada en vigor de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y la Ley de Disciplina
Financiera de |las Entidades Federativas y los Municipios las cuales tienen por objeto establecer los criterios
generales que regirdn la contabilidad gubermamental v la emisidon de informacion financiera de los entes
publicos y a fin de lograr una adecuada armonizacion contable, asi como ser una herramienta para la
transparencia, |la rendicion de cuentas y control de las finanzas publicas, estableciéndose diversa legislacion
en la materia, asi como manuales y formatos donde se debe plasmar la informacion requerida.

Por lo anterior, es importante resaltar que esta evaluacion tiene como proposito identificar posibles areas de
oportunidad en materia de gestion con base en los resultados que obtuvieron en cada uno de los indicadores,
ademas de medir el cumplimiento y la forma en que la Entidad utiliza sus recursos humanos, tecnolGgicos,
materiales y financiercs, a fin de alcanzar las metas y objetivos.

El andlisis de la programacion de metas y asignacion presupuestal, asi como su verificacion documental, se
realizd con respecto a la Estructura Programatica Presupuestal que describe el Programa Operativo Anual
20186,

Resultados:

1. ORGANIZACION GENERAL

1.1.  Radio Sonora, cuenta con un Reglamento Interior, que fue publicado en el Boletin Oficial No. 12, tomo
CXLIl de fecha 11 de Agosto de 1988, con fechas 22 de Marzo de 1991, 14 de Mayo de 2001 y 19 de
Septiembre 2002 fue reformado, mismo que se abrogd y se emitid un nuevo Reglamento Interior,
publicado en Boletin Oficial No. 12 secc. Il Tomo CLXXXI, de fecha 11 de Febrero 2008,

1.2, El articulo 2°. establece gue para el cumplimiento de su objeto, Radic Sonora contara con los
siguientes Organos y Unidades Administrativas:

.- Organos de Gobierno y de Representacién
- La Junta Directiva

- El Director General

I.- Organo de Asesoria

- El Consejo Consultivo

lil.- Unidades Administrativas

- Direccién de Operaciones

- Direccion de Noticias

- Direccion Técnica

- Direccion de Administracion

1.3. La estructura organica de la Radio, contemplada en su Manual de Organizacion, aprobado por la
Secretaria de la Contraloria General, mediante oficio D5-1604-2016 de fecha 05 de Septiembre de
2018, contiene las siguientes Unidades Administrativas
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ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL

JUNTA
DIRECTIVA
DIRECCION
GENERAL
CONSEJO
CONSULTIVO
DIRECCION DIRECCION DIRECCION DIRECCION
DE DE DE
OPERACIONES NOTICIAS TECNICA ADMINISTRACION
Jefatura de
Jefatura de Informacién Subdireccion
Sistemas y Produccién de Recursos
Financieros
1l Jefatura de
G’;"“}”“" Subdireccién
s de Recursos
Especiales Hunanos
Jefatura de
Fonoteca Coordinacion
de Promocidn
y Desarrollo
Institucional
Subdireccion
de Recursos
Materiales

/é’__/if’“x
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1.4. El Organo de Control y Desarrollo Administrativo de Radic Sonora, depende jerdrquica, administrativa
y funcionalmente de la Secretaria de la Confraloria General el cual despachara en las oficinas de Radio
Sonora y se encargara de realizar las funciones de control y evaluacién de la radic.

1.5. Para presidir los actos relacionados con el cumplimiento del Programa Operativo Anual al Il semestre
del afio 2016, se constatd que lo relacionado con el avance de metas y el avance presupuestal, fue
comisionada la Direccion de Administracion y el Departamento de Contabilidad, responsables de
elaborar trimestralmente los reportes enviados a la Secretaria de Hacienda del Estado.

1.6. Se analizaron los documentos que sustentan la organizacién, el Programa Operativo Anual vy el
presupuesto 2016, identificandose lo siguiente:

' OPERA
UNIDADES REGLAMENTO TIVO
NO. | ADMINISTRATIVAS | INTERIOR ANUAL | PRESUPUESTO
2016
1 Direccion General Si Si Si
Direccion de 5 i Si
2| Operaciones - >
3 | Direccién de Noticias ~_§i Si Si
4 | Direccitn Técnica Si J Si Si
5 Direccion de Si si Si
RSNl (. SRR| S .
Organo de Control y
6 | Desarrollo | No Si Si
Administrativo

Fuente: Baletin Oficial No. 12, secc. |l dei 11 de Febrero de 2008

Descripcion de la situacion en la que se encuentran los documentos respecto a cada unidad administrativa.

Reglamento Interior S8i, cuando la Unidad Administrativa esta incluida y sus atribuciones estan
debidamente contempladas en el documento.

No, en virud de que depende jerarquicamente de la Secretaria de la
Contraloria General, misma que tiene su propio Reglamento Interior

Programa Operativo

Anual Si, cuando la Unidad Administrativa tiene debidamente programadas sus
actividades a través de lineas de accidn y metas.

Presupuesto Si, cuando la Unidad Administrativa tiene una asignacion presupuestal
relacionada con el Programa Operativo Anual.

2. EVALUACION TRIMESTRAL DE LOS INFORMES ARMONIZADOS (ETCA)

Radio Sonora, presenté oficio DGRS-056/2017 de fecha 02 de Febrero de 2017 y oficio DGRS-131/2017
de fecha 4 de Abril de 2017 en los cuales envia a la Secretaria de Hacienda Estatal los formatos que
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integran el Cuarto informe trimestral, mismos que tuvieron correcciones con motivo de ajustes de auditoria
del Despacho Externo, y a continuacion se enumeran:

APLICA/NO
NO. FORMATO D
RMA ESCRIPCION APLIA
.- Informacién Contable
1 ETCA-I-01 Estado de Situacion Financiera o A
ETCA-1-01-A | Estado de Situacion Financiera-Detallado-LDF A
2 ETCA-I-02 Estado de Actividades A
|3 ETCA-1-03 | Estado de Variacion en la Hacienda Publica 2 A
4 ETCA-I-04 Estado de Cambios en la Situacién Financiera A A
5 ETCA-1-05 Estado de Flujos de Efectivo A
| & ETCA-I-06 Estado Analitico del Activo A
7 ETCA-I-07 Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos A
ETCA-I-07-A | Informe Analitico de la Deuda y Otros Pasivos-Detallado-LDF A
Informe Analitico de Obligaciones Diferentes de de
ETCA--07-B | Financiamiento-LDF A
' 8 ETCA-I-08 Informe sobre Pasivos Contingentes
9 ETCA-I-09 Notas a los Estados Financieros
_ Informacién Presupuestaria
10 ETCA-lI-10 Estado Analitico de Ingresos A
ETCA-II-10-A | Estado Analitico de Ingresos Detallado-LDF A
11 | ETCA-lI-10-B__ | Conciliacion entre los Ingresos Presupuestarios y Contables A
12 ETCA-II-11 Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos A
Clasificacion Por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)
Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos Detallado- A
ETCA-lI-11-A | LDF
Clasificacion Por Objeto del Gasto
Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos A
18 | ETCAM1B | Clasificacion Economica (Por Tipo de Gasto)
; Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos A
14| ETCA-IM1-BT | 5o iidad Administrative
ETCA-II-11- Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos Detallado- A
| B LDF Por Unidad Administrativa
Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos A
15 | ETCAIM1-B2 | o\asificacion Administrative, Por Poderes B |
Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos A |
16 | ETCA-II111-B3 | Clasificacion Administrativa, Por tipo de Organismo o Entidad
o Paraestatal -
Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos
7 ETCA-II111-C Clasificacion Funcional (Finalidad y Funcion)
ETCA-I-11- Eétlgdn Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos -Detallado-
G Clasificacion Funcional (Finalidad y Funcién)
. Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos
18 |ETCAI11-D | oo Partida del Gasto B
Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos -
ETCA-II-11-E | Detallado-LDF
(Clasificacion de Servicios Personales por Categoria)
l Conciliacion entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos |
18 ! ETCA-II-11-F Contables
| Mada que
20 ETCA-II-12 Endeudamiento Neto informar
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= APLICAINO
NO. FORMATO DESCRIPCION APLICA
- ETCA-I13 | Intereses de la Deuda A
i informar
lll.- Informacién Programatica
| 22 | ETCA-lI-14 Gasto por Categoria Programatica A
] ] Seguimiento y Evaluacién de Indicadores de Proyectos y
- | Procesos{Gasto de Categoria Programatica, Metas vy Programas;
i 23 ETCA-I-15 | Analisis  Programatico-Presupuestal con  Indicadores de A
= ! Resultados)
: 2 ETCA-II-15-A | Programa Operativo Anual, Resumen de Indicadores por Unidad
= == = Ejecutora . A
l Nada que
- | 25 | ETCA-II-16 Gasto por Proyecto de Inversion informar
B [ IV.- Informacién Complementaria
| 26 | ETCA-IV-17 indicadores de Postura Fiscal e
| 27 | ETCA-IV-18 Relacién de Cuentas Bancarias Productivas Especificas A
| ETCA-IV-17-A | Balance Presupuestario-LDF
| 28 | ETCA-IV-18 Relacion de Bienes que Componen su Patrimonio A, |
| Nada que |
= | 29 | ETCA-IV-20 Relacion de esquemas bursatiles y de coberturas financieras informar |
- ! ANEXO | Analisis de las variaciones Programatico-Presupuestal

LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA PARA ENTIDADES
FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS

PRESUPUESTO DE EGRESOS POR UNIDAD ADMINISTRATIVA (ETCA-II-11-B1)

= Se presenta el Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos por Unidad Administrativa al 31 de
Diciembre de 2016, como se detalla a continuacion:
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos al 31 de Diciembre de 2016

PRESUPUESTO (§) AVANCE
No. | UNIDAD ADMINISTRATIVA
Original Modificado Devengado | PRESUPUESTAL
1 Direccion General 1,434,945 1,927,513 1,927 513 100%
_ 2 | Direccion de Administracion 4,305,022 7,057,711 6,942,816 98.37%
) 3 | Direccion de Operaciones 7.399.894 11,054,481 11,037,521 99.85%
4 | Direccion de Noticias 3,457,035 4,722,210 4,708,666 99.71%
5 Direccion Técnica 1,967,915 2,865,395 2,684,485 99.97%
E Sub-Total 18,564,811 27447310 | 27,300,999 99.47%
& | Organo de Controly 895,495 895495 |  100%
B 8 | pesarmolio Adminisirativo A i |
TOTAL 19,174,781 38,342,805 28,196,494 99.48%
. /ﬁﬁ‘
Ver anexo 1 -
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3. CUMPLIMIENTO DE INDICADORES

3.1 La entidad mediante el formato ETCA-II-15, hizo entrega de los resultados de cada uno de sus indicadores,
incluyendo la evaluacion Cualitativa, la prospectiva y el factor de comparacion.

3.2 Los resultados del cumplimiento de los indicadores al cierre del ejercicio 2016, se detallan a continuacion:

INFORME DEL AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE INDICADORES AL 31 DE DICIEMBRE 2016

o e b EWEG H A | ikesomElo
Indica de Interaccion

del Radioescucha
100%

General 1,434,945 1,927,513 1,927,513 oon respecto a los
programas de Radio

3onora

1005 100%

Bimcaiin da Indice de Eficiencia
2 | Administraciin 4305022 OST7IL| 6942816) 98.37% |en el Ejercicio del [100.00% | 101.65%
100.00% | 101.85%

Indice de eficacia en
la Produccion ¥
Realizacion de| 1003 100.15%
s e Giksites

n t 5
Cpenclones 7,399,894 11,054,481 | 11,087,521 gg 5% Indios de Eficacia an
la Realizacién de
Producciones  con| 100% 100.15%
Parspactiva de
Génam

Indice de eficacia en
: i la Realizacin de los
Direccién de b

4. Noricl 3457035 47222100 4,708,666 | g95.71% hht::uar:: y| 100% | 100.29%

Informativas

| 100% | 100.28% |

Indice de Eficacia en
la realizacihn de
Sanvicios a
Estaciones de Radio
Mantener al  aire
ariba del 95% de
oo 1,067,915 | 2865395 2,684,485 99.07% |tiempo aire, las| 100.00% | 100.03%
Estaciones de Radio
an &l Estado
Indice de Eficacia en
la Realizacion de
Sarviclos a cabinas
programados

100.00% | 100.03%

100.00% | 100.03%

rom $18,174781| $26,342806| $28,196.494 | 90.48% I |
Fuente: ETCA-III-15 al 4o. Trimestre 2016 Ver anexo 2 M\
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3.3

En el Indice TOTAL de Eficacia se observa el cumplimiento en 100% de lo programado, ademéas el
resultado de la Eficiencia fue de 100.43%, lo anterior por el avance presupuestal en 99.47%, lo gue
representa haber cumplido con el 100% de lo programado con un menor presupuesto, consecuencia
del cumplimiento de buscar las mejores condiciones para el Estado.

4. ANALISIS DEL SUSTENTO DOCUMENTAL DEL CUMPLIMIENTO DE INDICADORES

4.1. En el siguiente cuadro se presenta el resultado de la revision documental de cada uno de los 8
Indicadores de Proyectos al 31 de Diciembre de 2016, el cual muestra un comparativo entre las
Indicadores cumplidos segun la Evaluacion de los indicadores y proyectos, (ETCA-lII-15) y el soporte
documental mostrado por cada una de las dreas responsables del cumplimiento de dichos indicadares,
obteniendo los siguientes resultados.

VERIFICACION DEL SOPORTE DOCUMENTAL DE INDICADORES AL 31 DE DICIEMBRE 2016

No.

Avance
Pptal.

Nombre del

Anual

Eficacia

Direccién
General

100%

Indice de Interaccién
dal Radicescucha con
respacio d los
programas de Radio

100%

100% 100% 100%

Sonora

_100%

100%

100% 1“

Direccién de
Administracion

9B.37%

Indice de Eficiencia an
&l Ejercicio del Gasto

100.00%

101.65%

100% 100.00% | 10165%

100.00%

 101.65%

Direccién de
Operaciones

89.85%

Indice de eficacia en
Ia Producion y
Realzaciin de

pragramas Culturales

100%

100.15%

100% 100% 100.15%

Indice de Eficacta an
|a Realizacion de
Produccionss con

Parspactiva de
Género

100%

100.15%

100% 100% 100.15%

100%

100.15%

100:18%

4-

Direccidn de

88.71%

Indice de eficacts en

ta Realzacion de los

Mobicieros y Capsulns
Informativas

100%

100.29%

100% 100% 100.29%

B

Direccion
Técnica

99.97%

Incice da Eficacia en
8 readizacin de
Servicios a Eslaciones
de Radio

100.00%%

100.03%

100% 100.00% 100.03%

Mantener al gire arriba
dal $5% da tempo
mire, las Estaciones de
Radio en el Estado

100.00%

100.03%

100% 100.00% 100.03%

Indice de Eficacia en
I Realizacion da
Servicios a cabings

- JERERTERNS

100.00%

100.03%

100% 100.03%

Total

Ver anexo 3

Pagina 9 de 16
06-0CD-P01-FO1/Rev.02



4.2 Los resultados reales de 100% de eficacia y 100.43% de eficiencia, no se modifican ya que la
entidad cuenta con el 100% del sustento documental de cada uno de los proyectos programados.

5. RESULTADOS DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL SEGUN AVANCE FiSICO - FINANCIERO AL 31
DE DICIEMBRE DEL 2016. (ETCA-Ill-15-A)

5.1. De la informacién proporcionada por la Entidad, mediante la entrega del Cuarto Informe trimestral 2016,
{modificado) con oficio DGRS-131/2017 de fecha 04 de Abril de 2017 ante la Secretaria de Hacienda
Estatal, se obtuvo el avance presupuestal correspondiente al periodo del 01 de Enero al 31 de
Diciembre 2016 del ejercicio del Programa Operative Anual del 2016. De igual forma se determiné la
eficacia y eficiencia de la Entidad, como se muestra en la siguiente tabla:

EVALUACION AVANCE PRESUPUESTAL Y CUMPLIMIENTO DE METAS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2016

No.|  PROGRAMA ' Avance | | Eficacia | Eficiencia
1.- Direccién General 1,434,945 1,927,513 1,927,513 100%
Uamadas y Mensajes h
recibidos, para
incrementar el nivel de
satisfaccion  de  los
radioescuchas
Direccion de
| f_. Adminlstracién 4,305,022 7,057,711 6,942,816 | g8.37% |
Lograr el indice de 1
Eficiencia en el ejercicio !
del gasto
i 100% | 101.85%
N Direccion de 11,054 481
3. Oporacionss ] 7,399,894 ,054,48 11,037,521 | gogse; ',
Producir y Realizar de r
programas culturales
Realizar Producciones |
con  perspectiva de
génerc
100% | 100.15%
4.- | Direccién de Noticias 3457035 4,722,210 4,708,666 | 99.71%
i Realizar los Moticieros y
las capsulas
- informativas
5.- | Direccion Técnica 1,967,915 2,865,395 | 2,684,485 | g9.07%
| Dar servicios de
mantenimiento &
estaciones de Radio
Mantener funcionando
las 28 estaciones de
radio con mas del 95%
de tiempo aire
Dar servicios de
mantenimiento a l
cabinas de grabacion y
__| de ransmision__
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1
Sub Total 18,564,811 | 27,447,310 27,300,999 |99.47% | 8 | 51.74% | se.1a% |

Organo de Control y
6.- | Desarrolio (09,970 895,495 895,995 | 100%
Administrative
Realizar auditorias
directas y especificas a
las unidades

$19,174,781 §28,196,494 | 99.48%

- Fuente: ETCA II-11-B y ETCA I-15-A  del Informe Trimestral al 4°. Trimestre 2016

52 En lo concemniente al presupuesto por drea se informa que fue remitido a este Organo de Control y
Desarrollo Administrativo, un reporte financiero por unidad administrativa donde se detallan los
capitulos, importes y dreas que conforman el presupuesto de egresos de la entidad, mismo que fue
conciliado con el formato ETCA-1-11-B1.

2.3. La Entidad presenta al cierre del ejercicio un total de 8 metas en su Programa Operativo Anual 2016,
distribuidas en 5 Unidades Administrativas (Direcciones).

5.4. El Organo de Control y Desarrollo Administrativo Radio Sonora, depende jerarquica y funcionalmente de
la Secretaria de la Contraloria General, sin embargo, se destinan recursos econdmicos para el
funcionamiento y cumplimiento de sus actividades, por lo que es considerado en el Programa Operativo
Anual de Radio Sonora, por lo tanto, se incluye su meta, la cual no es tomada en cuenta para el
porcentaje de eficacia y eficiencia de la Radio.

5.5. La Entidad obtuvo una eficiencia acumulada del 100.43% resultado de la relacién que guarda la
eficacia anual de 100% respecto al total del avance presupuestal de 99.47 % al 31 de Diciembre de
2016.

5.6. Es importante mencionar que el grado de cumplimiento de las metas se obtuvo de la informacién que la
Entidad reportd a la Secretaria de Hacienda mediante el informe de cumplimiento del Programa
Operativo Anual (ETCA-I-15-A), al 4°. Trimestre 2016, remitidos por la Directora General de Radio
Sonora al Subsecretario de Egresos de la Secretaria de Hacienda, tal y como se menciona al inicio del
presente apartado.

5.7 Mediante oficio DGRS 131/2017 de fecha 04 de Abril de 2017, suscrito por la Directora General de
Radio Scnora, y en el cual se hace de nuevo la entrega de los formatos ETCAS y LDP que integran el
Informe Trimestral al 4°. Trimestre 2016. Lo anterior con mativo de ajustes de auditoria y

correcciones derivadas del cierre del ejercicio 2016.

6. ANALISIS DE LA CONFORMACION DEL PROGRAMA ANUAL SEGUN INFORME DE AVANCE
PROGRAMATICO PRESUPUESTAL AL SEGUNDO SEMESTRE 2016.

6.1. Del total de las B metas informadas por la Entidad en el avance programético presupuestal al 31 de
Diciembre 20186, se advierte que las 8 metas fueron concluidas al 100%,
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6.2. Se constatd la existencia de justificacion de las Modificaciones al Presupuesto Original & Impacto en las
metas, mismas que se detallan en el ETCA-III-15-A v Anexo.

6.3. De la informacitn proporcionada por la Entidad, se obtuvo el avance del cumplimiento de metas del
Programa Operativo Anual 2016 a cargo de las unidades administrativas;, segln informacion
presentada al 31 de Diciembre de 2016, como se muestra en la siguiente tabla:

RANGO DE CUMPLIMIENTO DE METAS AL Il SEMESTRE 2016

Grado de Cumplimiento de metas Promedio de
NO.| pminisratva | metes | 0= | 2= | 5= | 7000 | 205 | ogos | Cumplmiento
25% | 49% 75% 1 100% %o
Direccién
! [ 1 0 0 0 B 0 1 0 100%
Direccion de |
2 Administracién | | ? 8 ¢ i L g __ TR
Direccidn de |
3 Operaciones 2 0 0 0 h 0 2 0 100%
Direccion de
4 | Noticias 1 0 0 0 0 1 0 100%
Direccién
5 Técnica 3 0 0 0 0 3 0 100%
Subtotal| 8 0 0 0 8 | 100%
%| 100% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 100% | 0.00%
Organo de
Control y
| 6 Desarrolio 1 0 0 0 0 1 0 100%
Administrativo
Total| 9 0 0 0 0
% | 100% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00%

7. RESULTADOS DE LA VERIFICACION DEL SUSTENTO DOCUMENTAL.

7.1.  La entidad obtuvo una Eficacia Real de 100% y una Eficiencia Real de 100.43%; resultado de la
relacion que guarda la Eficacia Total acumulada al 31 de Diciembre de 2016, respecto a la
proporcion sustentada de la misma, no encontrando diferencias al momento del andlisis de la
evidencia documental presentada por cada una de las Direcciones de la Radio,

7.2.  En el siguiente cuadro se presenta el resultado de la revision documental de cada una de las 8
metas programadas al 31 de Diciembre de 2016, el cual muestra un comparativo entre las metas
cumplidas segun la Evaluacion del Programa Operativo Anual —POA-, (ETCA-III-15-A) y el soporte
documental mostrade por cada una de las dreas responsables del cumplimiento de dichas metas,
obteniendo los siguientes resultados:
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ANALISIS DEL SUSTENTO DOCUMENTAL DE LAS METAS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2016

No. PROGRAMA ‘mi
1.- | Direccion General
59.32%
Llamadas y Mensajes recibidos, para
incrementar el nivel de satisfaccion de 53.02% 89.37% 88.59% 8227% BB.11%
los radioescuchas
; _ 53.02% | 89.37% 5227% | 8B.M1%
2.- | Direccidn de Administracidn 54.69%
| indice de Eficiencia en ef | .
';;L?;;ﬁ dal gast 5275% | 96.46% | 100.00% | 5275% | 96.46%
_ | B275% | 95.48% | 5278% | 96.48%
3.- | Direccion de Operaciones 50.08%
m”"“ ¥ Roallzar de progremas 5420% | 91.75% 100.00% 54.20% 91.75%
rales y
Realizar Producciones con perspectiva 42 86% 73 B4 100.00% 42 86% 72 5454
de género : i : E i
48.53% | 82.14% | 48.53% | 8214%
4.- | Direccién de Noticias 65.58%
Realizar los Moticieros y las cépsulas
lithenTathvis 52.02% T8.32% 100.00% ‘52,02% 79.32%
A 52.02% 79.32% 52.02% 79.32%
5.- | Direccion Técnica 682.81%
Dar servicios de mantenimiento a
estaciones de Radio 55,56% 88.45% 100.00% 55.56% 88.45%
Mantener funcionando lag 28
estaciones de radio con mas del 95% 51.58% 82.12% 100.00% 51.58% 8212%
de tiempo aire
Dar servicios de mantenimients a
mﬁnaa dE g’ﬂbﬂﬂiﬁn W de WMMH 55.% TEI.EIJ‘H: 1EDDD% EQ.OQ‘}E T9.60%
Sub Total 5941% | S17a% | 86.14% 5159% | 85.88%

Ver anexo .3

7.3 Los resultados mostrados en la anterior tabla, muestran el cumplimiento en la entrega del sustento
documental presentado por la entidad ya que su eficacia y eficiencia Real, no se modifico, quedando ésta con
100% y 100.43% respectivamente.

8. EVALUACION PRINCIPALES ESTADOS FINANCIEROS DE LOS INFORMES TRIMESTRALES y
CUENTA PUBLICA AL 31 DE DICIEMBRE 2016 - CONTABILIDAD ARMONIZADA-

8.1. Se llevo a cabo la verificacion de los movimientos acumulados en el informe del seguimiento financiero
de ingresos y egresos al cuarto trimestre de 2016 y las cifras entregadas en el informe de Cuenta Publica
2016 con resultados favorables.

8.2. Se realizo analisis entre el Estado de Actividades y el Informe del Seguimiento Financiero de Ingresos y
Egresos al cuarto trimestre 2016, y las cifras entregadas en el informe de Cuenta Plblica 2016,
obteniendo resultados satisfactorios como se detalla a continuacion:
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CONCILIACION DE INGRESOS Y EGRESOS CON ESTADO DE ACTIVIDADES AL 4°.
TRIMESTRE Y CUENTA PUBLICA 2016

Estadode | F¥iado Analitico :
Concepto Actividad de Ingresos y Diferencia | Conciliacién
Egresos
Total de Ingresos y otros Beneficios £26,907.123 326,780,224 | 5126809 i
Ingresos contables no presupuestarios-
ETCAII-10-A v it
Egresos: [
i Gastos y Otras Perdidas:
$27,995,830 $27,539,129 $28,196,404 | $657,366 &
Menos Ofros Gastos y Perdidas Extraordinarias
$456,701
Egresos Presupuestales no contables
| ETCA-lI-11-D 1657 366

8.3. Asi mismo se realizo el analisis del Estado de Situacion Financiera y el Estado de Cambios en la
Situacion Financiera del 01 de Enero al 31 de Diciembre 2016, obteniéndose resultados satisfactorios,

como se detalla a continuacion:

CONCEPTO ORIGEN APLICACION NETO
ACTIVO 2,574,384 857,751. 1,716,633
Activo Circulante 2,117,684, 0.00
Activo No Circulante 456,700. 857,751. B
PASIVO . 858,946. 1,871,950,
Pasivo Circulante 858,946 . 1,871,950.
'HACIENDA PUBLICA/ PATRIMONIO 414,362. 1,117,992,
'TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 1,273,308, 2,989,942, 1,716,634

fuente. Informe Trimestral al 4°. Trimesire 2016/ETCAI-01, ETCA--02 y ETCA--04 ( Ver anexo 5)
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CONCLUSION

Hemos analizado la Organizacion General, el cumplimiento de Indicadores de Proyectos y Procesos, el avance
fisico-financiero del Programa Operativo Anual, asi como el sustento documental del cumplimiento de
Indicadores y metas a cargo de Radio Sonora, por el periodo del 01 de Enero al 31 de Diciembre 20186,
concluyendo lo siguiente:

Como resultado de la revision practicada a las actividades desarrolladas en cada una de las Unidades
Administrativas contempladas en el Programa Operativo Anual, se concluye que los resultados obtenidos son
satisfactorios, toda vez que existe un registro y analisis de los avances fisicos y financieros, apegandose en
forma general a todos y cada uno de los formatos con la informacion establecida en los distintos ordenamientos
normativos, muy en especial con los formatos establecidos en la Ley General de Contabilidad Gubemamental.
Y en |a Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas.

Adicionalmente es importante mencionar los siguientes puntos:

La eficacia real obtenida, resultado de la relacion que guarda la eficacia reportada al 31 de Diciembre de 2018,
respecto a la proporcion sustentada de la misma, una vez revisada la evidencia documental, quedo sin
variacion, lo anterior a que las Unidades Administrativas que integran Radio Sonora, cumplieron en tiempo y
forma

Es importante agregar, que cualquier incremento en metas, debera ser justificado en términos del impacto que
pudiera tener en las actividades sustantivas de la Dependencia o Entidad y del Plan Estatal de Desarrollo.

Recomendamos realizar un Programa Operativo Anual, en el cual se incluyan metas para las Unidades
Administrativas que dependen jerarquicamente de las Direcciones de la Entidad, ya que ello permitira a la
Direccion General, contar con informacion para la toma de decisiones.

ATENTAMENT

C.P. Olga Cordoba Bustamante
Titular del Organo de Control y Desarrollo Administrativo
Cédula profesional: 804169
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1.

ANEXOS

Avance Presupuestal por unidad administrativa y resultado de la eficacia y eficiencia al |l
semestre 2016

Avance del cumplimiento de Metas del Programa Operativo Anual e Indicadores de
Proyectos y Procesos

Resultado de verificacion del sustento documental de las metas programadas y
realizadas al Il semestre 2016

Conciliacion de Metas y Avance Presupuestal con el Informe trimestrales del 4°.
Trimestre e Informes de Cuenta Publica 2016

Conciliacion Estado de Situacion Financiera y Estado de Cambios en la Situacion
Financiera al 31 de Diciembre de 2016.

s
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